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FONDO DE EMPLEADOS DE BBVA
FOE
RESOLUCION No. 003 de 2025
(18 de diciembre de 2025)

Por la cual se convoca a la Asamblea General Ordinaria de delegados del afo 2026; se
convoca a la eleccién de delegados y érganos de administracion y Control para el respectivo
periodo estatutario y se dictan otras disposiciones.

La Junta Directiva del Fondo de Empleados de BBVA “FOE”, en uso de sus atribuciones
legales, estatutarias, reglamentarias y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias vigentes,
la convocatoria a Asamblea General Ordinaria de delegados, por regla general sera
efectuada por la Junta Directiva.

Que, para el ejercicio de sus funciones regulares, de conformidad con las normas vigentes,
el FOE debe realizar Asamblea General Ordinaria dentro de los tres (3) primeros meses del
afio.

Que el Estatuto establece las normas generales para la Asamblea General Ordinaria.
Que, de conformidad con las disposiciones legales y estatutarias vigentes, y por contar el
FOE con mas de doscientos (200) asociados, podra realizar Asamblea General Ordinaria
de delegados.

Que el Acuerdo 001 de febrero 11 de 2014, reglamer]ta la eleccién de los delegados a la
Asamblea General y la eleccion de los integrantes de Organos de Administracion y Control.

Que el articulo 11 del Acuerdo 001 de 2014, faculta a la Junta Directiva para expedir los
calendarios correspondientes y tomar las previsiones necesarias para el proceso electoral.

Que el periodo de los delegados a la Asamblea General y de los integrantes de Organos
de Administracion y Control del FOE, esta previsto en el Estatuto.

RESUELVE:
CAPITULO |
CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DELEGADOS

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA. Convocase a la Asamblea General Ordinaria de
delegados del FOE, para el dia catorce (14) de Marzo del afio dos mil veintiséis (2026) a
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las nueve de la mafana (9:00 a.m.), evento que tendra lugar en las instalaciones de la Sede
Social “Manglar de las Garzas”, Km. 5 via Tolu — Covefias, Sector Palo Blanco.

Previa verificacion del quérum se sometera a consideracion el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA.

1. Verificacion quorum por el Comité de Control Social

2. Lecturay aprobacién del orden del dia.

3. Instalacién de la Asamblea por parte del presidente de la Junta Directiva.

4. Presentacion y aprobacion del proyecto de reglamento y funciones de la Asamblea.

5. Eleccién de presidente y secretario de la Asamblea.

6. Nombramiento de dos (2) delegados para integrar la comision de revision y aprobacion
del acta de la presente Asamblea.

7. Lectura de certificacion de aprobacion del acta de la asamblea anterior.

8. Presentacion, estudio y aprobacién de reforma del estatuto del FOE.

9. Presentacion de informes de:

9.1. Junta Directiva y Gerente General.
9.2. Comité de Control Social.
9.3. Revisor Fiscal.
10. Presentacion, estudio y aprobacion de los estados financieros a diciembre 31 de 2025
11. Presentacién, estudio y aprobacion del proyecto de distribucion de excedentes del
ejercicio contable del afio 2025.
12. Evaluacion de desemperfio de la Junta Directiva vigencia 2025.
13. Votacion, escrutinio y declaratoria de eleccién de: Junta Directiva, Comité de Control
Social y Comité de apelaciones
14. Eleccion y asignacion de honorarios de Revisor Fiscal.
15. Proposiciones y varios.
16. Clausura.

ARTICULO SEGUNDO. REGIMEN. La Asamblea General Ordinaria de delegados se regira
por lo dispuesto en la Ley, el Estatuto y los reglamentos del FOE.

ARTICULO TERCERO. EXAMEN DE DOCUMENTOS. Los delegados convocados a la
Asamblea General Ordinaria podran examinar los documentos, los Estados Financieros y
los informes que se presentaran a consideracion de la Asamblea, a partir del dia trece (13)
de febrero y hasta el dia cinco (5) de marzo del afo dos mil veintiséis (2026), en la sede
principal del FOE y en horario de 9:00 horas a las 16:00 horas de lunes a viernes

CAPITULO lI
PROCESO DE ELECCION DE DELEGADOS.

ARTICULO CUARTO. CONVOCATORIA. Convocar a eleccién de delegados para las
Asambleas Generales, para el periodo estatutario de dos (2) afios (2026 al 2027), proceso
que se cumplira de acuerdo con la reglamentaciéon que se adopta a través de la presente
Resolucion.
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ARTICULO QUINTO. CALENDARIO PARA ELECCION DE DELEGADOS. Para la
eleccion de los delegados a la Asamblea, para el periodo 2026 al 2027, se establece el
siguiente calendario:

1. ASOCIADOS HABILES E INHABILES.

1.1 PUBLICACION LISTA DE LOS ASOCIADOS HABILES E INHABILES: EI
dieciocho (18) de diciembre de 2025.

1.2 PERIODO PARA RECLAMAR SOBRE HABILIDAD. Del diecinueve (19) de
diciembre de 2025 al catorce (14) de enero de 2026.

2. CONVOCATORIA.

2.1. CONVOCATORIA PARA ELECCION DE DELEGADOS: EI dieciocho (18) de
diciembre de 2025.

2.2. INSCRIPCION DE CANDIDATOS PARA DELEGADOS A LA ASAMBLEA: Del
veinte (20) al veintisiete (27) de enero de 2026

2.3. REVISION DE CALIDADES: El veintiocho (28) de enero de 2026

2.4. INFORME ANULACION DE INSCRIPCION: El veintinueve (29) de enero de
2026

2.5. PRESENTACION DE RECURSOS: El treinta (30) de enero de 2026

2.6. RESOLUCION DE RECURSOS: El tres (3) de febrero de 2026.
2.7. LISTA OFICIAL DE CANDIDATOS: El cuatro (4) de febrero de 2026.

2.8. VOTACION PARA ELECCION DE DELEGADOS: De las 8:00 horas del seis (6)
de febrero a las 16:00 horas del doce (12) de febrero de 2026.

2.9. ESCRUTINIO GENERAL: El trece (13) de febrero de 2026.

2.10. PUBLICACION DE RESULTADOS DEL ESCRUTINIO GENERAL: El dieciséis
(16) de febrero de 2026.

ARTICULO SEXTO. SISTEMA DE ELECCION. La eleccion de delegados a la Asamblea
General se surtira por el sistema uninominal con principal y suplente y con votacion directa
de todos los asociados, por medio del sistema de urna electronica implementada en la
pagina web del FOE. www.foebbva.com

ARTICULO SEPTIMO. REGIMEN. El proceso de eleccién de delegados se regira por lo
dispuesto en la ley, el Estatuto y los reglamentos del FOE, en especial el Acuerdo No. 001
de 2014, la presente Resolucion y las que los modifiquen, aclaren o adicionen.
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ARTICULO OCTAVO. SOLICITUD DE INSCRIPCION. Los aspirantes a candidatos para
delegados radicaran su solicitud de inscripcion mediante formato establecido en la pagina
www.foebbva.com en el que se consignara el nombre e identificacion de los candidatos, los
de sus respectivos suplentes y la zona electoral por la cual se inscriben. La inscripcion se
realizara en las fechas sefialadas en el numeral 2.2., del articulo quinto de la presente
resolucion.

ARTICULO NOVENO. ASOCIADOS HABILES. Podran participar en la eleccion de
delegados los asociados habiles. EI Comité de Control Social verificara y publicara la lista
de asociados Inhabiles, estos no podran votar ni postularse a los cargos que se exponen
en esta resolucion conforme a lo establecido en el Estatuto Vigente del FOE.

Se consideran asociados habiles, los inscritos en el registro social que, a la fecha de la
presente convocatoria, no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con la lista previamente verificada
por el Comité de Control Social.

Podran participar en el proceso de inscripcion y eleccién, con derecho a ser elegidos como
delegados, aquellos asociados que cumplan con lo establecido en el Estatuto y los
Reglamentos.

ARTICULO DECIMO. REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE CANDIDATOS A
DELEGADOS PARA LA ASAMBLEA. Para la inscripcion como candidato a delegado para
la Asamblea se requiere dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

1 Ser asociado habil y tener una antigliedad como asociado no inferior a dos (2) afios
continuos desde la fecha de su ultima asociacion al FOE. —fecha de referencia 31
diciembre de 2025.

2 No haber sido sancionado con la pérdida de sus derechos sociales durante el ano
inmediatamente anterior a la eleccion.

3 No haber sido sancionado con multa por inasistencia parcial o total a cualquier asamblea
celebrada en el afio inmediatamente anterior.

4 No estar reportado en listas vinculantes para Colombia en materia de SARLAFT. Este
sera verificado por el oficial de cumplimiento del FOE.

5 No estar incurso en incompatibilidades establecidas por la Ley y el presente Estatuto o
en inhabilidad para el ejercicio del cargo declarada por el organismo gubernamental de
inspeccion y vigilancia del sector de la economia solidaria.

6 No poseer la calidad de delegado o directivo en entidades similares a aquellas en que
se tiene vinculo de asociacién con el FOE.

7 Los demas que contemple la convocatoria de eleccién de delegados establecido por la
Junta Directiva.

PARAGRAFO 1. Los requisitos de que trata el presente articulo deberan ser verificados
por El comité de control social, de acuerdo con las funciones que le han sido atribuidas
por la Ley, y en consonancia con lo previsto en el articulo 2.11.11.6.2. del Decreto 962 del
5 de junio de 2018, o las normas que lo modifiquen, aclaren o adicionen.

PARAGRAFO 2. Sera requisito de postulacién la manifestacion expresa del candidato
para delegado a asamblea de conocer las funciones, los deberes y las prohibiciones
establecidas en la normatividad vigente y en el estatuto.
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PARAGRAFO 3. Los requisitos de que trata el presente articulo se deben de cumplir
durante la vigencia del periodo de eleccién.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. NUMERO DE DELEGADOS A ELEGIR. De conformidad
con el articulo 10 del Acuerdo 001 de 2014, corresponde elegir cuarenta (40) delegados
principales con sus respectivos suplentes.

Para garantizar la participacion y representacién democratica de todos los asociados y con
el fin de determinar el factor a aplicar en cada una de las zonas, la Junta Directiva ha dividido
el numero total de asociados habiles en los cuarenta (40) cargos a proveer. Si quedaren
cargos por proveer, estos se asignaran a los factores superiores o a los mayores residuos
en orden descendente de cada zona establecida en la presente resolucion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. ZONAS DE VOTACION Y DELEGADOS. De acuerdo
con las disposiciones vigentes y con el fin de facilitar el derecho al sufragio, se conforman
las siguientes zonas de votacion:

ZONA COMPOSICION # ASOCIADOS % PARTI. |DELEGADOS
ANTIOQUIA, CALDAS,
ANTIOQUIA RISARALDA, QUINDIO 939 11% 4
BOGOTAY
CMARCA BOGOTA Y C/MARCA 4.424 52% 21
ATLANTICO,

CORDOBA,, CESAR,
BOLIVAR, SUCRE,

MAGDALENA,

NORTE GUAJIRA, SAN ANDRES 1.092 13% 5
VALLE, CAUCA,

OCCIDENTE NARINO, CHOCO 705 8% 3
SANTANDER, NORTE

ORIENTE SANTANDER, BOYACA 504 6% 3

META, CASANARE,
PUTUMAYO, CAQUETA,
ARAUCA,
AMAZONAS,VICHADA,
GUINIA, GUAVIARE,
SUR TOLIMA, HUILA 810 10% 4
TOTAL 8.474 100% 40

ARTICULO DECIMO TERCERO. COMISION DE NOMINACIONES. Designar la comision
especial de nominaciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo segundo del Acuerdo
001 de 2014, asi:
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1. Jose Antonio Perez Monsalve
2. Adrian Enrique Alfonso Rodriguez
3. Adriana Marcela Ballesteros Moreno

Esta comision, de conformidad con las funciones senaladas en el articulo 3 del Acuerdo
001 de 2014, planificara su trabajo y presentard las listas oficiales de candidatos a
delegados a consideracion de todos los asociados, previa verificacion del cumplimiento de
los requisitos legales, estatutarios y reglamentarios.

Asi mismo la Comision Especial de Nominaciones presentara la lista de candidatos inscritos
para los 6érganos de administracion y control, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos legales, estatutarios y reglamentarios.

ARTICULO DECIMO CUARTO. PROCEDIMIENTO GENERAL. Para el proceso electoral
se tendra en cuenta el siguiente procedimiento general:

1. EI FOE publicara en la pagina www.foebbva.com y en medios electrénicos de
comunicacion, todo lo concerniente con este proceso: Reglamento de Elecciones,
calendario electoral, informacion de las listas inscritas, delegados elegidos, entre otros.
La informacioén podra ser igualmente obtenida mediante acceso del asociado a la pagina
web del FOE. www.foebbva.com

2. EI FOE enviara a todos los asociados habiles informacién que facilite su participacion en
el proceso democratico: Informacion sobre las listas inscritas y el calendario electoral.

3. Los asociados habiles ejerceran el derecho al voto mediante el sistema de urna
electrénica a nivel nacional.

4. El mecanismo de votacion de delegados garantiza la condicion del asociado habil para
votar y asegura que vote solo una vez.

5. Para el conteo de votos, el sistema de eleccion de delegados va acumulando los votos
por cada lista, acorde con lo estipulado en esta convocatoria.

6. El sistema garantizara la confidencialidad del voto registrado por cada asociado que
ejerza su derecho.

ARTICULO DECIMO QUINTO. FECHA, HORA Y LUGAR DE VOTACION. La eleccién de
delegados a la Asamblea se llevara a cabo desde las 8:00 horas del seis (6) de febrero a
las 16:00 horas del doce (12) de febrero de 2026, mediante votacién personal de los
asociados habiles en la pagina web www.foebbva.com

ARTICULO DECIMO SEXTO. PROCEDIMIENTO DE VOTACION. Para la eleccién de
delegados utilizando la Urna Electronica como mecanismo electoral, se surtira el siguiente
procedimiento.

1. El Asociado debera acceder directamente a la pagina web del FOE www.foebbva.com,
para ejercer el derecho al voto.

2. Parainiciar el proceso de votacion, el asociado recibira a su correo o medio electrénicos
registrado en el FOE la contrasefia que se le permitira acceder a la urna electrénica.

3. Con el fin de realizar el voto, debe digitar en el enlace o link de URNA VIRTUAL, el
numero de su documento de identidad y contrasena.

4. Una vez validada la contrasefa el asociado podra ejercer su derecho al voto.
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5. Para votar, el asociado selecciona la lista a elegir en su zona, si desea desmarcar una
lista debe hacer clic en la lista correspondiente. Para confirmar la votacion debe hacer
clic en el botdn continuar.

6. Una vez el asociado vota, sera registrado como voto efectivo en el sistema, lo que
imposibilita la opcién de volver a votar. De igual forma, el asociado recibira a su correo
electrénico registrado en el FOE un correo electronico con la confirmacién de su voto.

7. Al cierre de las elecciones y para efectuar el escrutinio, el sistema generara de forma

automatica un reporte de los resultados por lista y el nombre de los delegados elegidos,
acorde con lo establecido en el estatuto y los Reglamentos.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. DELEGADOS ELEGIDOS. Los candidatos que obtengan
el mayor numero de votos, en orden descendente de votacion, hasta completar el niumero
de cargos a proveer en cada zona electoral, seran elegidos como delegados para un
periodo de dos (2) afios.

Paragrafo: En caso de empate, se definira a favor del candidato que primero(s) se haya(n)
registrado segun fecha y hora de inscripcion.

, ~ CAPITULO Il '
PROCESO DE ELECCION DE ORGANOS DE ADMINISTRACION, CONTROL Y
COMITE DE APELACIONES.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. CONVOCATORIA. Convocar a eleccién de Organos de
Administracién, Control y Comité de apelaciones para el periodo estatutario
correspondiente a cada érgano, proceso que se cumplira de acuerdo con la reglamentacion
que se adopta a través de la presente Resolucion.

ARTICULO DECIMO NOVENO. CALENDARIO PARA ELECCION DE ORGANOS DE
ADMINISTRACION, CONTROL Y COMITE DE APELACIONES. Para la eleccién de los
integrantes de los Organos de Administracién, Comité de control social y Comité de
apelaciones para el periodo 2026 al 2027, se establece el siguiente calendario:

1. ASOCIADOS HABILES E INHABILES.

1.1. PUBLICACION LISTA DE LOS ASOCIADOS HABILES E INHABILES: El
dieciocho (18) de diciembre de 2025.

1.2. PERIODO PARA RECLAMAR SOBRE HABILIDAD. Del diecinueve (19) de
diciembre de 2025 al catorce (14) de enero de 2026.

2. CONVOCATORIA ORGANOS DE ADMINISTRACION Y CONTROL.

21. CONVOCATORIA PARA ELECCION DE ORGANOS DE ADMINISTRACION,
CONTROL Y COMITE DE APELACIONES: El dieciocho (18) de diciembre de
2025.

2.2. INSCRIPCION DE CANDIDATOS PARA ORGANOS DE ADMINISTRACION,
CONTROL Y COMITE DE APELACIONES. Del dieciocho (18) al veinticinco (25)
de febrero de 2026.

7
Diagonal 40 A No 13-13 Piso 3, Bogota. Teléfono 3275300, www.foebbva.com



FOE — FONDO DE EMPLEADOS BBVA
I: NDQ DE EMPLEADGS BEVA é - ‘X NIT. 860.011.265-2
MRRRL Y SEERESTAA PR S8 ASCOANKG

2.3. REVISION DE CALIDADES: El veintiséis (26) de febrero de 2026.

2.4. INFORME DE ANULACION DE INSCRIPCION: El veintisiete (27) de febrero de
2026.

2.5. PRESENTACION DE RECURSOS: El tres (3) de marzo de 2026.
2.6. RESOLUCION DE RECURSOS: El cuatro (4) de marzo de 2026.

2.7. LISTADO OFICIAL DE CANDIDATOS PARA CUERPOS COLEGIADOS: El
cinco (5) de marzo de 2026.

2.8. VOTACION PARA ’ELECCION DE ORGANOS DE ADMINISTRACION,
CONTROL Y COMITE DE APELACIONES: El catorce (14) de marzo de 2026.

2.9. ESCRUTINIO GENERAL: El catorce (14) de marzo de 2026.

3. REGISTRO.

3.1. REGISTRO DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION, CONTROL: Del
nueve (9) de marzo al ocho (8) de abril del ano dos mil veintiséis (2026), ante el
organo legal competente.

ARTICULO VIGESIMO. HABILIDAD. Podran participar en el proceso de inscripcion y
eleccion, con derecho a ser elegidos para la Junta Directiva, el Comité de Control Social y
el comité de apelaciones, aquellos asociados que cumplan con lo establecido en el Estatuto
y los Reglamentos emitidos por la Junta Directiva.

Seran asociados habiles, los inscritos en el registro social que, a la fecha de la presente
convocatoria, no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con la lista previamente verificada por el
Comité de Control Social.

Podran participar en la eleccién de los 6rganos de administracion, control y Comité de
apelaciones, con derecho a voto los delegados principales, o los suplentes acreditados para
actuar en calidad de principales, conforme con la declaratoria de eleccion de delegados
para el periodo vigente.

Podran participar en el proceso de inscripcion y eleccidén para la Revisoria fiscal, aquellas
personas juridicas que cumplan con lo establecido en la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. INSCRIPCIONES. Declarar abierta la inscripcion de
candidatos para integrar los Organos de Administracién, Control y Comité de apelaciones.
La inscripcidon se realizara en las fechas sefialadas en el numeral 2.2., del articulo
decimonoveno de la presente resolucion.
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El formato de inscripcion de candidato(s) se debera diligenciar en la pagina
www.foebbva.com, una vez diligenciado, se debe imprimir el correo de verificacién de
inscripcion al cual le debera anexar los documentos que se exigen para cada inscripcion,
junto con la plancha con la firma autdgrafa de los candidatos y enviarlos a mas tardar el dia
veinticinco (25) de febrero de 2026 a las dependencias del FOE en el horario de 8:00 horas
a las 16:00 horas, ubicadas en la Diagonal 40 A No. 13 — 13 piso 3, Bogota D.C., o al correo
electrénico asambleafoe2026 @foebbva.com escaneando cada uno de los documentos que
se establecen en la presente resolucion, dentro de los términos aqui sefialados.

Es nula de pleno derecho la inscripcion y la eleccion de todo candidato que no cumpla los
requisitos establecidos en el Estatuto y en el presente reglamento.

La inscripcién de una plancha requiere para su validez, incluir la totalidad del niumero de
candidatos principales y suplentes a elegir de acuerdo con la presente convocatoria,
ademas para su validez debera ser presentada con la firma autdgrafa de los candidatos al
momento de la inscripcion. Si falta la firma de algun candidato la plancha se anulara.

En el caso que un candidato se inscriba en mas de una plancha, se tendra como valida la
primera inscripcién y seran nulas las demas.

La inscripcion se entendera valida, una vez el Comité de escrutinios, establezca el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto y en los reglamentos de eleccion.

La comisién especial de nominaciones y escrutinios presentara a todos los delegados, las
planchas identificadas cada una con un nimero de acuerdo con el orden de inscripcion,
para cada 6rgano a elegir.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE
CANDIDATOS PARA MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA, COMITE DE CONTROL
SOCIAL Y COMITE DE APELACIONES. De conformidad con el Estatuto vigente y para
salvaguardar el principio de autogestion, los asociados, durante el proceso de eleccion de
sus dignatarios, procuraran establecer criterios que tengan en cuenta la capacidad y las
aptitudes personales, el conocimiento, integridad ética y la destreza, asi como antecedentes
disciplinarios, penales, crediticios, de quienes ejerceran la representatividad del FOE.
Consecuentes con lo anterior, para inscribirse como candidato para la eleccion de los
miembros de la Junta Directiva y el Comité de Control Social, se requiere aportar los
documentos que certifiquen el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1 Ser asociado habil y tener una antigiiedad como asociado no inferior a dos (2) afios,
tomando como fecha de referencia el 31 de diciembre de 2025, la que verificara el
Comité de escrutinios de acuerdo con el registro de asociados del FOE.

2 Poseer Experiencia debidamente comprobada por un término no inferior a cinco (5)
afios en las Areas administrativas, juridica o financieras, la cual debera acreditarse con
certificaciones de la entidad o entidades en las que el candidato haya desempefiado
funciones en areas administrativas, de planeacion, organizacién, control y direccion
empresarial, incluye los departamentos de organizacién, tecnologia de la informacion
y recursos humanos; o funciones juridicas en cualquier area del derecho; o funciones
en el area financiera de prevision, planeacién, organizacién, integracién, direccion y
control de recursos econdmicos, incluye los departamentos de finanzas y de
contabilidad.
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3 Tener formacién comprobada en Economia Solidaria, la cual debera acreditarse con
copia de los correspondientes certificados de la entidad legalmente autorizada para
impartir esta capacitacion.

4 No haber sido sancionado disciplinariamente durante los dos (2) afios anteriores a la
nominacioén, por el FOE, o por la entidad gubernamental que ejerza control, inspeccién
y vigilancia sobre el FOE. Este requisito lo verificara el Comité de Control Social en la
pagina web de la SUPERSOLIDARIA.

5 No estar incurso en incompatibilidades establecidas por la Ley y el Estatuto, o en
inhabilidad para el ejercicio del cargo declarada por el organismo gubernamental de
inspeccion y vigilancia. Este requisito lo verificara el Comité de Control Social en la
pagina web de la SUPERSOLIDARIA.

6 No ser directivo, administrador o empleado de entidades del sector solidario. Este
requisito se entiende surtido al momento de la inscripcién, con la manifestacién por
parte de cada candidato de no ser directivo, ni administrador de otra entidad solidaria
que se encuentre con vinculo de asociacion similar al FOE.

7 No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente, o anteriormente
removido del cargo de Gerente, o0 miembro del consejo de administracién o junta
directiva de una organizacion de economia solidaria, exclusivamente por hechos
atribuibles al candidato a miembro de Junta Directiva o Comité de Control Social, con
ocasion del ordenamiento de medidas de intervencion.

8 No estar reportado en listas vinculantes para Colombia en materia de SARLAFT.

9 Los demas que contemple la convocatoria de eleccion para érganos de administraciéon

y control establecida por la Junta Directiva.

PARAGRAFO 1. Los requisitos de que trata el presente articulo deberan ser acreditados al
momento en que el candidato se postule para ser elegido. El comité de Control Social
verificara el cumplimiento de tales requisitos, de acuerdo con las funciones que le han sido
atribuidas porla Ley, y en consonancia con lo previsto en el articulo 2.11.11.6.2. del Decreto
962 del 5 de junio de 2018, o las normas que lo modifiquen, aclaren o adicionen.

PARAGRAFO 2. Sera requisito de postulacion la manifestacion expresa del candidato para
Junta Directiva, Comité de Control Social y Comité de apelaciones de conocer las funciones,
los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y en el estatuto.

PARAGRAFO 3. El asociado que haya abandonado o haya sido removido del cargo para
el cual fue electo, queda automaticamente inhabilitado para postularse como candidato a
una eleccién o reeleccidon por un término de tres (3) afos, contados a partir de la fecha en
que debia terminar el periodo para el cual fue elegido.

PARAGRAFO 4. Los requisitos de que trata el presente articulo se deben de cumplir
durante la vigencia del periodo de eleccion.

Los antecedentes crediticios se certificaran con la consulta a las centrales de riesgos, donde
se verifique el buen comportamiento crediticio del candidato, en el que se demuestre que
no tenga reportes negativos en los seis (6) meses anteriores a la inscripcién. Se considera
un reporte negativo la calificacion superior a B. En caso de presentar reportes negativos se
debe demostrar que dicha situacion quedo subsanada antes de la inscripcién o a mas tardar
en el periodo de presentacién de recursos, mediante certificacion de la respectiva entidad.
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PARAGRAFO 6. Para inscribirse como candidato para la eleccion de Revisor Fiscal, se
requiere aportar los documentos que certifiquen el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el articulo 79 del estatuto del FOE.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. SISTEMA DE ELECCION Y VOTACION. La eleccion
de los integrantes de los Organos de Administracién y Control y del Comité de apelaciones
se efectuara por el sistema de planchas, por votacién de los delegados asistentes a la
Asamblea General Ordinaria de 2026, en desarrollo del punto correspondiente del orden
del dia.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. REGIMEN. El proceso de eleccion de érganos de
Administracién y Control, asi como del comité de apelaciones se regira por lo dispuesto en
la Ley, el Estatuto del FOE, el Acuerdo 001 de 2014, la presente resolucién, asi como las
que la modifiquen, adicionen o aclaren.

ARTIiCULO VIG!’ESIMO QUINTO. NUMERO DE INTEGRANTES DE ORGANOS DE
ADMINISTRACION, CONTROL Y VIGILANCIA A ELEGIR. De conformidad con el Estatuto
vigente, corresponde elegir para:

Junta Directiva: cinco (5) miembros principales con cinco (5) suplentes para un periodo de
dos (2) anos.

Comité de Control Social: tres (3) miembros principales con tres (3) suplentes para un
periodo de dos (2) afios.

Revisoria fiscal; Una entidad juridica que presente un (1) principal y un (1) suplente para un
periodo de dos (2) afios.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. VERIFICACION Y DIVULGACION DE CANDIDATOS. El
comité de control social verificara el cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios de
todos los postulantes candidatos a miembros de 6rganos de administracion, control y
vigilancia; verificara que se realice de forma separada para los diferentes 6rganos, de
manera que en una misma asamblea cada candidato se postule solamente a uno de ellos,
ademas que no se encuentren inscritos en mas de una lista.

La comisién de escrutinios publicara el informe de anulacion de inscripciones, recibira
recursos, se pronunciara y dejara en firme los candidatos segun los requisitos y condiciones
descritos en esta resolucion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. COMUNICACION: Copia de esta Resolucién sera
comunicada en la pagina www.foebbva.com para conocimiento de todos los Asociados,
adicionalmente podra ser comunicada en los correos y medios electrénicos oficiales del
FOE.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. APROBACION Y VIGENCIA. - La presente Resolucion
fue aprobada en sesion de Junta Directiva celebrada el dieciocho (18) de diciembre del afio
dos mil veinticinco (2025) segun consta en acta No. Xxxx y rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Bogota D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinticinco (2025).
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Publiquese, comuniquese y cumplase.

(original firmado) (original firmado)
LUIS GERMAN LINARES PENA MARTHA HELENA GAITAN OROBAJO
Presidente Junta Directiva secretaria Junta Directiva.

LISTAASOCIADOS INHABILES

# NOMBRE PAGADURIA

1 EDGAR HERACLIO CARDENAS GOMEZ BBVA COLOMBIA
2 REYNALDO JAVIER FAJARDO BOCANEGRA | INDEPENDIENTES
3 ROMULO HERNANDO BERMEO PEREZ INDEPENDIENTES
4 VIVIANA ISABEL SERRANO QUIMBAYA COMER. FINANCIERA
5 MARIA DE JESUS FONSECA CAMACHO BBVA COLOMBIA
6 CLARA INES HERNANDEZ DE ESPITIA INDEPENDIENTES
7 GLORIA MARIATOBON ALVAREZ INDEPENDIENTES
8 HARLY LINNETH VELEZ ARBOLEDA INDEPENDIENTES
9 MARTHA LILIANA MORATAYLOR INDEPENDIENTES
10 VIVIANA DE JESUS PEREZ DE LA OSSA BBVA COLOMBIA
11 MYRIAM ANDREA DIAZ PEREZ INDEPENDIENTES
12 YEISSON ANDRES GONZALEZ DUQUE INDEPENDIENTES
13 LUIS EDUARDO CORREDOR HERNANDEZ | INDEPENDIENTES
14 HELVER TIRANO DIAZ INDEPENDIENTES
15 DIEGO FERNANDO ROMERO GABELO INDEPENDIENTES
16 JOHN JEFFERSON MANOSALVA GONZALEZ | INDEPENDIENTES
17 JULIAN CAMILO VARGAS MARTINEZ BBVA COLOMBIA
18 ANA MELISA RODAS CARDONA BBVA COLOMBIA
19 ALEJANDRA DE JESUS TORRES ARROYO BBVA COLOMBIA
20 JHONATTAN MEDINA GUALDRON INDEPENDIENTES
21 LAURA MARCELA SANTIAGO TRUJILLO BBVA COLOMBIA
22 MARLON SAMIR MEJIA MARTINEZ BANCAMIA

23 JASBLEIDDY NATHALIA ORTIZ LOPEZ BBVA COLOMBIA
24 LAURA MARCELA MICOLTA JARAMILLO BBVA COLOMBIA
25 DIANA CAROLINA MONTALVO MOLANO INDEPENDIENTES
26 MARISOL VELASQUEZ BERMUDEZ BBVA COLOMBIA
27 HOFFAMN DAVID VILLADA CORTES BBVA COLOMBIA
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